TABELA SALARIAL DA CATEGORIA DO
SEAAC E SESCON - MS

Sindicato dos empregados de agentes autbnomos do co mércio e em empresas de
Assessoramento, Pericias, Informacbes e Pesquisas e de Empresas de servicos
contébeis de Mato Grosso do Sul.

Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis e das empresas de Assessoramentos,
Pericias, Informacdes e Pesquisa no Estado de Mato  grosso do Sul.

A PARTIR DE PRIMEIRO DE NOVEMBRO DE 2010.

* Terdo reajuste em 1°911/2010, todos os trabalhadores abrangidos pela
categoria a titulo de aumento salarial, aplicando-se 7% (Sete por cento ) *
para os qualificados e 10% (Dez por cento) ** para as fungbes NAO
gualificadas. Reajuste com ajustamento de centavos, sobre o salario
remunerado.

EMPRESAS DE CONTABILIDADE

* *Arquivista, Continuo, Copeiro (a), Faxineiro (a) ou Porteiro. R$ 561,00
* Aux. de Contabilidade, escrita Fiscal, Dpt® Pessoal. R$ 653,00
* Encarregados. R$ 745,00
* Contador Responséavel/Documentos. R$2.226,00

EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO

* *Continuo, Copeiro (a), Faxineiro (a), Zelador (a) R$ 561,00.
* Para as demais funcdes, fica assegurado salario mensal ndo inferior & R$
653,00.

* Administrador /Documentos. R$2.226,00

EMPRESAS DE INFORMACOES E PESQUISAS

* *Continuo, Copeiro (a), Faxineiro (a), Zelador (a) R$ 561,00.
* Para as demais funcdes, fica assegurado salario mensal ndo inferior & R$

653,00.

* Administrador /Documentos. $2.226,00

ESCRITORIO DE ADVOCACIA

* *Continuo, Copeiro (a), Faxineiro (a), Zelador (a) R$ 561,00.
* Para as demais funcdes, fica assegurado salario mensal ndo inferior & R$
653,00.

* Advogado /Documentos. R$2.226,00

LEMBRETE: As Convencgdes Coletivas de Trabalho 2010/2011 podera ser
retirada no site: www.seaacms.org.br — 67 3026 3753 ou
pelo site: www.sesconms.org.br




